
nagasaki national hospital

看護部長室 まで

独立行政法人

国立病院機構 長崎病院

〒850-8523 長崎市桜木町6番41号
tel.095-823-2261 / fax. 095-828-2616

URL https://nagasaki-hp.hosp.go.jp/
お問い合わせ

長崎病院 検索

ＪＲご利用
・ＪＲ長崎本線　長崎駅にて下車後バス利用

バスご利用
・長崎駅前南口バス停より長崎バス田上行き
  または茂木行きにて、田上バス停下車し
  徒歩5分
・長崎駅前東口バス停より長崎バス大浦経由
  田上行きにて、国立長崎病院バス停下車すぐ

自動車専用道路ご利用　
・長崎自動車道 長崎インターより約5分

ACCESS MAP

医療の現場で、看護師に付いて看護ケアや業務の全体像
をつかむことを目的としています。これから看護師としての
一歩を踏み出す学生の皆さんが、実践的な医療の現場を
体験できるよう、サポート体制を整えて温かくお迎えします。
皆さまのご参加をお待ちしております。

病院見学 説明会

●  見学先として一般病棟・重症心身障害児（者）病棟になります。
●  交通費・昼食代は自己負担です。
●  ネームプレート・ロッカーは当院で準備します。
●  新型コロナ感染防止の為、病棟見学は状況によって対応させてもらいます。
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浜の町・思案橋からバスで10分
「田上」行きか「茂木」行きで
「田上」下車

長崎インターチェンジ
より車で5分

令和9年度採用
看護職員募集案内

独立行政法人
国立病院機構 長崎病院

Like me. Make new.

患者さんの気持ちに寄り添い、支える

楽しさや辛さも、やりがいにつなげて頑張れる、

そんな看護師に、私はなりたい

仲間といっしょに成長できる、この病院で新
卒
者
の
み

対　 象

プログラム

集合場所

持 参 物

申 　込
電  話　095-823-2261　担当：副看護部長まで
F A X　095-828-2616　担当：副看護部長まで
メール　ホームページからお問い合わせいただけます。
　　    携帯電話からのアクセスはこちら →

令和8年3月卒業予定の看護学生、及び既卒の方

病院説明・見学会

外来棟2階　看護部長室

筆記用具

随時
月～金、平日のみの受け付けになります。実 施 日



一人ひとりに寄り添う、
安心と信頼の医療を提供する病院を目指します

病院理念

質の高い、あたたかいチーム医療を

「広がる看護フィールド」
豊かな感性を育むために
ともに歩んでみませんか?
長崎病院の看護師は、障がいを持たれた患者さんを全人的に
捉え、あたたかく丁寧なケアを実践しています。そういった看
護を行っていくには、看護職として高い倫理観を持ち、「思いや
る」ことができる豊かな感性（「こころ」）、人間力を涵養していく
ことが大切だと思っています。
一人ひとりの患者さんの特性に応じた質の高い看護を提供する
ため、あたたかい「看護のこころ」を持った皆さんの新鮮な力
を求めています。

hospital director

独立行政法人 国立病院機構
長崎病院  院長

長島  聖二
Seiji Nagashima

看護部
Nursing section

診療科目

安全・安心な病棟
段差の少ない安全・安心な療育環境を確保
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患者さん目線の病棟
病院の医療特性を考慮した建築02 consideration

快適な職場環境
ラウンジも出来て快適に

03 comfortable

病院は長崎市の東南部、海抜170ｍの高台にあり、
市の中心部から10分の距離にありながら、
周辺は住宅地の閑静な環境に位置しています。

長崎病院は病院理念にもありますように『一人ひとりに寄り
添う、安心と信頼の医療を提供する病院を目指します』と
いう病院目標を掲げています。

『支える医療』『つなぐ医療』『癒す医療』まさしく思いやりのあ
るあたたかい医療の提供をめざす私たちが展開していきたい
医療です。同じ思いのみなさん、一緒に働いてみませんか。

一つ目は、『支える医療』重症心身障がい児(者）や神経筋難
病等のセーフティネット系の医療を展開して、障がいをかか
える人とご家族を支える医療を実践することです。
二つ目は、『つなぐ医療』急性期を乗り越えられた方の回復
期医療としてリハビリ治療を継続し在宅、後方へつなぐ医療
を実践することです。
三つ目は、『癒す医療』終末期の患者さん等への疼痛緩和医
療を実践することです。

当院が展開する医療
・

・

・

看護部長

福田 涼子
Ryoko Fukuda

当院で展開している医療

急性期病院で初期治療を受けられた方を受け入れ、
在宅、後方へつなぐ医療を行う
神経難病の方の社会復帰とレスパイトに対応
重症心身障害児（者）の方々の医療と療育を担う
発達障害、小児心身症への取り組み

病床数：280床｛一般 168 床
重症心身障害児（者） 112 床

長崎市内を一望に見渡せる高台に位置しており、
一般病棟と重症心身障害児（者）や神経難病等障
害者病棟をもつ病院です。地域の方々に対して、ま
ごころを伝えることができる医療を目指しています。

長崎病院は
About us

急性期病院では担えない、４つの領域を中心とした医療を展開しています。
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内 科 心療内科呼吸器内科 消化器内科脳神経内科 循環器内科 血液内科

精神科 小児科 形成外科小児外科 外 科 整形外科 リハビリテーション科

Clinical department
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看護を行なっていく上で、患者さんに安心と親しみ
やすさを感じて頂くためにも笑顔は大切です。長崎
病院は、患者さんや仲間との関わりが強く、どの看護
ステーションでも笑顔が絶えません。気付けば自然
と笑顔のあふれる職場の中でみんな働いています。

患
者
さ
ん
か
ら
も
、仲
間
か
ら
も

感
謝
さ
れ
る
こ
と
への
誇
り

あ
な
た
の
こ
と
を
考
え
た
教
育
体
制

01 「ありがとう」の　
一言への喜び

看護をしていく中で「ありがとう」と言って頂ける
のはとても有難いことです。その言葉に励まされ、
仕事に対する誇りが生まれ、同時に共に支え合う
仲間に対しても感謝の気持ちが生まれます。
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患者さんに寄り添う看護
治療の不安と向き合う患者さんの看護を行うには「思
いやる」心をもち、あたたかい看護を提供することが
大切です。お一人おひとりの心に寄り添い、患者さん
のために行動できる看護師を目指しています。
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看護を学ぶ
最良の場として

一人ひとりがどのように看護実践を重ねてきた
かを基盤とし、個人の能力を尊重するということ
を教育の基本的考え方とし、ジェネラリストとして
の自立を支援しています。各個人の能力習得レベ
ルに応じた教育プログラムがあります。
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ひろがる可能性
自分の可能性や目標について、自分の適性を見
ながら判断し、自分の発達レベルに応じた教育
コースで学ぶことができます。成長を感じる教育
環境がととのっています。

03 求める看護師像
看護部では自律した看護師を育成するために、国
立病院機構「看護職員能力開発プログラム」を基
に教育プログラムを作成し、地域の看護に対する
期待や看護職者のニーズの変化に対応しながら、
一人ひとりの看護職の成長を支援しています。

05

看護職員は、豊かな人間性と広く深い教養
を有し、患者さんに寄り添い、その人が生き
てきた環境や価値観を大切にし、生きる力を
支える人でありたいと思っています。

こころの成長
看護という仕事は、決して楽な仕事ではありませ
ん。壁にぶつかることも、落ち込むこともあります。
そんな時、いつも先輩が相談にのってくれます。親
身になってアドバイスをしてくれるので、成長するこ
とができます。面倒見のいいスタッフが多いため、
新人看護師も信頼し働くことができる環境です。

02

その人らしさを尊重した
あたたかい看護を提供します

（
） 看護理念

work of the nurse
Our thou
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各個人のレベルに応じた教育プログラムにて、教育を行っています。
この他にも、役割別・専門看護コースがあります。

教育体制
Educational system

スペシャリスト
専門看護師  JNP
認定看護師

看護管理者
看護部長  副看護部長
看護師長  副看護師長
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外部光庭

重症心身障害児（者）病棟 ［56床］1F

施設案内
Floor guide

病院の特殊性を理解し、専門的知識と技術を身につけ、
自らの学習意欲を高め、患者にとって最良の看護サービスが
提供できる看護師を育成する

教育理念

レベル
Ⅲ

個別性を重視した看護を実践する
看護実践者として後輩に
支援的役割を果たせる

レベル
Ⅱ

根拠に基づいた看護実践
後輩と共に学習する

レベル
Ⅳ

後輩の学習支援
チームリーダーとしての
役割行動がとれる

レベル
Ⅴ

専門性の発揮
管理教育的役割モデルとなり
研究的に取り組む

レベル
Ⅰ

看護実践に必要な
基本的能力を習得する

一般病棟 ［56床］
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4F 一般病棟 ［56床］
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5F 一般病棟 ［56床］
（内科・脳神経内科・外科・整形外科・リハビリテーション科）

重症心身障害児（者）病棟 ［56床］2F
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認定看護師
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